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 الله الخحسؼ الخحيػبدػ 

 

 

 يقبسساساوبة سس سرسسيسا يرسسيساو  اسسس سس4981أسسسقسمدسسرساد اسسفسساوالدسسيس اوتربوسسعساوت  سسر س سسف س   
اد  اسي سبل  يهفسالأسبيس اوعةميس كذوكساومعةمسييساومرسفنييسس اسسوفنسرسيس نا تساوت  وس س يهس  س سذاس

ا سساومترسسب س اد  اسيس سرتخررسييست  ريسفنساوقدرسإوىستخ يجسر ا ييست  ريييسيعمةرنسفيساومس 
 نلدسسسوفنس  ةموسسسفنسوتقسسس يرساومذسسسر تس اومدسسسف  تسوبة سسس س سسسذتساومسسس ا سسسفسسسيس سسساسرذسسس  تهرسا بتمف وسسس س

س اوالدو س اوت  ري س اوتحريةو س.

 يعاسسسيسمدسسسرساد اسسسفسساوالدسسسيس اوتربوسسسعساوت  سسسر سبب سسسس اسساوم اسسس ساوت  سسسر ساوقسسسفس س ةسسسسىساوعمسسساسفسسسيسس
اوم ا سسوةحس سرسيسرذس  اسساوبس دساو  اسسو س اودسةركو سفس يترساساس يجساد اسفسساوالدسيسبس  رس

سرفسي تيس:

سمرساومختةل سارت كساومعف  س اوم فسئس اواظ يفاساوالدو سولهرساودةركساو ذ  سفيسر ا اساواسس-

ساوتم يسريساوب ائقس الأسفويبس اوب ارجساد افسي س.س-

سفهرسرظف  ساودراءس اوذذ ذسفيساوذخرو س.س-

ساوتيسيقر سبهفساوم ا ساوالديس.سسسفهرسالأس ا س اومهمفاسالأ وىس-

إنسرسس تساو  اسسس سفسسيساوم  ةسس ساورفرىوسس سالأ وسسىسوايسساساسسهفستساو  سسفور يرسسفسسيساد اسسفسساوت  سسر سأ  سس سس
سسارااس.سيت  سوقدرساد افسساوالديسرفبدتي س سكتر اتساد افسساوالديس اوتربوعساوت  ر س.س
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إن قدػ الإرشاد الشفدي والتؽجيو التخبؽي في كمية التخبية لمعمؽم الإندانية في جامعة     
يتػ بالسشيج الإرشادي ) الؽقائي والعلاجي والتشسؽي أو التطؽيخي ( لمدمؽكيات ذات يالبرخة 

الطمبة بسختمف مدتؽياتيػ العسخية  يتعخض لياالجوافع الشفدية والاجتساعية والأكاديسية التي 
ومؽظفيؼ وعامميؼ في الكمية ؼ فزلًا عؼ العامميؼ في الجامعة مؼ تجريدي ،والتخررية 

تحقيق وذلغ مؼ اجل صشاعة الشعام الشفدي ل، تابعة الأمشية والأقدام الجاخميةلسوالعامميؼ في ا
 مدتؽيات عميا في الذخرية والتعامل الؽظيفي .

تقجيػ السداعجة الجورية شاد الشفدي والتؽجيو التخبؽي لحا يقع عمى عائق قدػ الإر      
مدتؽياتيػ الجراسية لمجراستيؼ  وتطؽيخ ميام التعامل الايجابي لكافة طمبو الجامعة عمى اختلاف

الرباحية والسدائية وطمبة الجراسات العميا فزلًا عؼ التجريدييؼ والسؽظفيؼ والعامميؼ في 
الكمية لتخطي الرعؽبات والسعؽقات التي تحؽل دون تحقيق الاىجاف السشذؽدة في عسمية 

 التعميػ .

 جامعٌة بٌئة بناء فً يالرٌادجوره وعميو تتحجد رؤيا قدػ الارشاد الشفدي والتؽجيو التخبؽي ب

وكافة المنتسبٌن فً  جامعة البصرة بشكل عام وكلٌة التربٌة  الطالب تمكّن نفسٌاً، داعمة

 . والشخصً الأكادٌمً والنجاح والصمود التوازن تحمٌك منللعلوم الانسانٌة بشكل خاص 

 

 

 يمتدم بيا وىي : لقدػ الإرشاد الشفدي والتؽجيو التخبؽي رسالة

 وأدوات حدٌثة علمٌة أسالٌب باستخدام متخصصة، وتنموٌة وولائٌة إرشادٌة خدماتتمدٌم     

 المبكر والتدخل الحٌاتٌة، مهاراتهم وتنمٌة للطلبة، النفسٌة الصحة لتعزٌز مٌسرة، رلمٌة

 السرٌة من إطار ضمن والمجتمع، والأسرة التدرٌسٌة الهٌئة مع بالشراكة النفسٌة، للحالات

 ."والاحترام المهنٌة

بث ي والإبجاع في السيشة والتؽافق الشفدي الاجتساعي و ؽ تحقيق الخضا السعشفزلا عؼ     
والعسل عمى خمق شخرية ميشية وتعميسية خالية مؼ ، زملاء العسل بيؼالتعامل الايجابي روح 

أن يكؽن القادر عمى فزلًا عؼ صشاعة السخشج السجرس  ،الأزمات الشفدية والتعامل الدمبي 

 : المسم رؤٌة

 : المسم رسالة



وان يكؽن قدػ  الإرشاد الشفدي والتؽجيو ، للآخخيؼ داخل وخارج الكمية، فعالا مع اتو  حل محققاً 
الانفتاح عمى مؼ خلال  ة، وذلغ والعالسي ةالعخبي ةالإرشادي السؤسداتالتخبؽي في مراف 

الشفدية والإرشادية والتعامل الاجتساعي الدميػ  وإثخاء الخبخة ،خجمة السجتسعو السؤسدات 
الإرشاد  والسذاركة في الشجوات والسؤتسخات العخبية والجولية لاكتداب الخبخة الستقجمة في

 .الجامعي والسجتسعي

 
 

 النفسٌة الصحة وتعزٌز الولاٌة: الاول  الهدف

 الاختباراث، قلق: الشائعت المشكلاث تستهدف سنىيا   جماعيت وقائيت بزامج تنفيذأ.      

 ...الخ.الشاشاث إدمان الجامعي، التكيف الضغط، إدارة

 بوسترات، إنفوجرافٌن، لصٌرة، فٌدٌوهات: شهري رلمً توعوي محتوى إعداد . ب

 .اكبر عدد من الطلبة إلى للوصول

 للكشف دراسً عام كل بداٌة الأولى السنة طلبة على استكشافً نفسً مسح تطبٌك . ت

 .الحاجات والمشكلات عن المبكر

الشفدية والاضطخابات  تخ الشفدي في الكمية لإحالة الحالاتأسيذ السختب . ث
 الشفدي  يؼ بالارشادمتخرررئة لمطمبة ان تكؽن تحت إشخاف الاجتساعية الطا

 .  واطباء نفدييؼ
 

 ومتاحة   فعالة إرشادٌة خدمات تمدٌم: الثانً  الهدف

  ضمن جدول زمنً الموعد حجز ضمان مع والجماعً الفردي الإرشاد خدمات توفٌر . أ

 .محدد من لبل المائمٌن على تمدٌم الخدمة الارشادٌة لطلبة المسم والكلٌة والجامعة

 .الحالً العام بنهاٌة بعُد عن الأولٌة والاستشارات للحجز إلكترونٌة منصة إطلاق . ب

 خارجمن  متخصص أو طبً تدخل تحتاج التً للحالات واضح إحالة نظام بناء . ت

 .الحالة متابعة مع الجامعة،

 النفسً  الصمود وبناء الطالب تمكٌن: الثالث  الهدف

 أعجاد الطمبة لسيشة الإرشاد التخبؽي في السجارس الثانؽية . . أ
إعجاد طمبة كمية التخبية في الأقدام الأخخى في الكمية إعجادا نفدياً وتخبؽياً  . ب

  .السجارس الثانؽية لسيشة التجريذ في
 إعجاد الطمبة لمتخرص في الجراسات التخبؽية العميا . . ت

  للمسم الاستراتٌجٌة الأهداف

 



 أعجاد باحثيؼ عمسييؼ في السجال التخبؽي والشفدي . . ث
ً  الجامعة طلبة تدرٌب . ج  المشكلات، حل العاطفً، الذكاء: الحٌاة مهارات على سنوٌا

 .الولت إدارة الفشل، من التعافً

ً  متطوع طالب 02 وتدرٌب" الألران مرشدو" برنامج وتفعٌل تأسٌس . ح  لتمدٌم سنوٌا

 .المسم بإشراف لزملائهم الأولً الدعم

ً  عمل ورش تمدٌم عبر بالمهنً النفسً الإرشاد دمج . خ  الممابلات، للك: حول  سنوٌا

 .العمل بٌئة مع التكٌف التخرج، رهبة

 المؤسسً الوعً ورفع الشراكات بناء: الرابع  الهدف    

ً  التدرٌس هٌئة أعضاء من عدد  تدرٌب . أ ضمن برنامج  من جمٌع الكلٌات سنوٌا

لتطوٌر مهارات متابعة الطلبة واحالتهم الى المسم " المدرس المرشد" اعداد 

 لتلمً الخدمات الارشادٌة المطلوبة.  

 تقجيػ السذؽرة التخبؽية لمسؤسدات التخبؽية في الؽزارات ذات العلاقة . . ب

ً  لماءٌن عمد . ت  فً التعاون وآلٌة المسم بدور للتوعٌة الأمور أولٌاء مع سنوٌا

 .تستدعً التً الحالات

ضسؼ  التعميػ الابتجائي والثانؽي مجارس  في السخشجيؼ التخبؽييؼ تطؽيخ ميارات . ث
 بخنامج "التجريب اثشاء الخجمة".

 الأثر ولٌاس الجودة ضمان: الخامس  الهدف

 استبانات خلال من سنوٌاً % 55 عن تمل لا مستفٌدٌن رضا نسبة تحمٌك . أ

 .ومماٌٌس

، جورات التعميػ السدتسخب الانخخاط  تطؽيخ الكادر التجريدي الجامعي مؼ خلال . ب
السذكلات التي  لمسداىسة بتدميط الزؽء عمى والسذاركة بالشجوات والؽرش

 . والسداىسة بتقجيػ الحمؽل ليا تؽاجو السجتسع في قطاعاتو السختمفة
 المشكلات، أبرز المستفٌدٌن، عدد: ٌوضح الجامعة لإدارة فصلً تمرٌر إصدار . ت

 .الأثر مؤشرات المنفذة، البرامج

ً  المسم وأسالٌب أدوات وتحدٌث مراجعة . ث  العلمٌة المستجدات على بناءً  سنوٌا

 .الراجعة المستفٌدٌن وتغذٌة

العمسية السخطط ليا ضسؼ الخطة العمسية الدشؽية البحؽث متابعة انجاز  . ج
 لمقدػ.

 

 



 الييئة التجريدية حدب الذيادة والمقب العمسي لأعزاء الإستخاتيجيةالخطة 
 احصائٌة الملان التدرٌسً لأخر خمس سنوات

 اللمب المسم العلمً
 الملان التدرٌسً لأخر خمس سنوات

0202 0200 0202 0202 0202 0202 

 التارٌخ

 2 2 8 8 8 2 أستاذ

 9 9 2 2 2 7 أستاذ مساعد

 2 2 2 2 2 2 مدرس

 2 2 2 2 2 2 مدرس مساعد

 02 00 29 28 28 28 المجموع

 

 0202-0202وفك الجنس والشهادة للعام الدراسً  احصائٌة الملان التدرٌسً

 اللمب المسم العلمً
 الشهادة الجنس

 الدكتوراه الماجستٌر الاناث الذكور

الارشاد 

النفسً 

والتوجٌه 

 التربوي

 2 2 2 0 أستاذ

 2 2 2 2 أستاذ مساعد

 2 2 0 0 مدرس

 2 2 2 2 مدرس مساعد

 22 2 22 2 المجموع

 

 
 0206-0205وفك الدرجة الوظٌفٌة للعام الدراسً  احصائٌة الملان التدرٌسً

 اللمب المسم العلمً
 الدرجة الوظٌفٌة

1 0 3 4 5 6 

الارشاد 

النفسً 

والتوجٌه 

 التربوي

      5 أستاذ

 1   0  4 أستاذ مساعد

    0 0  مدرس

مدرس 

 مساعد
   

 3 1 

 0 3  4 0 9 المجموع

 



 الكادر الوظيفي

العنوان 

 الوظٌفً

 الشهادة الجنس

 بكلورٌوس دبلوم اعدادٌة الاناث الذكور

      فنً

   2 2  اداري

   2 2  المجموع

 

 الملان الوظٌفً لأخر خمس سنوات

العنوان 

 الوظٌفً

 سنواتالملان الوظٌفً لأخر خمس 

0202 0200 0202 0202 0202 0202 

       فنً

 2 2 0 0 2 2 اداري

 2 2 0 0 2 2 المجموع

 

 البحؽث العمسية

سس2026-2025ومارزتساس2025-2021اومخبطسوهفس2025-2021اومارزتس
ستببوقو سنظ ي ستببوقو سسسنظ ي ستببوقو سنظ ي 

س47س22س47س22س6س20
 والإجازاتلمبعثات  الإستخاتيجيةالخطة 

سس2026-2025اومخبطس2025-2021اولعةيس2025-2021اومخبط
سساااساوع اقساف جساوع اقسساااساوع اقساف جساوع اقسساااساوع اقساف جساوع اق

س2س0س2س4س2س4سسسس
 لقبؽل طمبة الجراسات الاولية العميا الإستخاتيجيةالخطة 

سس2026-2025اومخبطس2025-2021ارزاومس2025-2021اومخبط
ساوعةوفسا  وو ساوعةوفسا  وو ساوعةوفسا  وو 

س6س400س49س90س4س400



 للاحتياجات مؼ الكتب والسرادر العمسية الإستخاتيجيةالخطة 
س2026-2025اومخبطس2025-2021مارزاوس2025-2021اومخبط
ساومدف  تساو ئودو ساومدف  تساو ئودو ساومدف  تساو ئودو 

س40س50س-س-س40س50
 الاستخاتيجية لمطاقة الاستيعابية السدتقبميةالخطة 

سس2026-2025اومخبطس2025-2021ارزاومس2025-2021اومخبط
ساومرظلييساوت  يدييساومرظلييساوت  يدييساومرظلييساوت  يديي
س2س5س4س-س2س5

سسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسس
س
س

                                                         عمٌد الكلٌة                                                                                      مسم الرئٌسة        
                                                              وسام جمعة لفتهد م.  أ.                      أ. د  مائدة مردان محً                          

                                                       2/9/0202                                  

 سسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسسس

ساودارااساومحف  
س2026-2025س2021-2025

ساومارزسسسسساومخبطسسسسسساومارزساومخبط
س24س22س22س25ساوت  يدياوكفس س

س2س40س2س40ساوت قوفاساوعةمو 
سسسسساوخب ساوعةمو 
س24س19س26س26ساو حثساومارزت
سسسسساوكتبساومؤول 

 1 1 1 1ساومؤتم ااساوعةمو ساوداري 
س22س22س1س1ساوا  اا

س40س26س46س20ساوحةقفاساواقفاو 
سسسسساؤ نساوبة  

س27س6س49س8سطة  ساو  اسفاساوعةوف
س57س400س442س400ساو  اسفاسا  وو طة  س


